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关于印发《陆家镇“331”专项行动安全隐患

有奖举报实施方案（试行）》的通知
各行政村（社区）、各单位：

经2019年第18次镇党委会审议通过，现将《陆家镇“331”专项行动安全隐患有奖举报实施方案（试行）》印发给你们，请认真贯彻落实。

                           陆家镇党政办公室

 2019年12月16日

陆家镇“331”专项行动安全隐患

有奖举报实施方案（试行）

为认真贯彻落实苏州市、昆山市高质量推进“331”专项行动，继续以铁的手腕打好整治火灾隐患持久战、攻坚战，实现常态长效，结合陆家工作实际，开展“331”专项行动安全隐患有奖举报，制定如下实施方案。

一、目标要求

按照“巩固、规范、提升、长效”总体思路，社会资源有效整合、排查触角全面覆盖、安全隐患闭环治理的要求，以构建和谐社会为目标，以维护社会稳定为重点，在更高水平、更大范围、更多领域持续深化“331”专项行动。围绕部署、紧扣目标、聚焦重点，全力推动全镇消防安全形势持续平稳向好。补齐社会治理和城市管理短板，健全完善长效治理工作机制，提升防火除患系统化、法治化、制度化水平。

二、举报范围

结合全镇“331”专项行动工作实际，着力对出租房（群租房）领域、住宅小区车库、“三合一”场所开展消防安全隐患有奖举报。

（一）出租房（群租房）领域。出租人、转租人放任出租房屋消防安全管理；违法建筑和非居住场所出租居住；擅自改变房屋原有结构、装修分隔及违法群租；出租房屋用于生产、经营、储存易燃易爆危险品；出租房卧室内使用明火；出租房屋擅自安装门窗障碍物；电动自行车在室内公共空间停放、充电；违反《苏州市出租房屋居住安全管理条例》《昆山市出租房屋安全整治标准》其他情形。

（二）住宅小区车库。住宅小区车库出租住人、经营开店；用于存放生产、经营、储存易燃易爆危险品；违反《苏州市出租房屋居住安全管理条例》《昆山市出租房屋安全整治标准》其他情形。

（三）“三合一”场所。生产、经营、储存区与住宿区未用实体墙分隔；居住房屋违法生产、经营、储存易燃易爆危险品；违法建筑、违法搭建、门窗铁栅栏未拆除；住宿区域违法群租；电动自行车在室内公共空间停放、充电；疏散通道和安全出口占用、堵塞；住宿场所未按规定设置消防设施、器材；住宿场所未明确消防安全管理责任人。

三、奖励方式及标准

（一）对举报的车库出租住人、经营开店情况属实的，给予举报人30元电话费奖励。

（二）对举报的出租房（群租房）、“三合一”场所情况属实的，给予举报人50元电话费奖励。 

（三）对举报的出租房（群租房）、“三合一”场所和车库处所经公安、住建、城管、市场监管等部门查实后破获相关案件的，给予举报人100元电话费奖励。 

（奖励费用由陆家镇“331”专项行动工作专班根据核查情况委托通讯公司：移动、电信、联通向举报人兑现，同一地址多次举报的向首次举报人兑现奖励）。

四、举报形式及途径
电话：0512-57280085（工作日：8：30—17：00）；

邮箱：18168706106@sina.cn；

微信号：18168706106；

幸福陆家微信公众号：zjxflj；

来信来访：陆家镇菉溪路74号综治信访大楼“331”专项行动工作专班。
五、其他事项
（一）举报内容必须真实，尽可能发图文资料等内容和线索，以便于核查取证。举报人应对所举报的事实负责，对借举报之名捏造事实诬告他人的，要依法追究其相关责任。

（二）镇“331”专班接到举报后，7个工作日内对举报信息进行核实，举报信息属实且属于首次举报的，镇“331”专班将一次性给举报电话充值对应金额的电话费进行奖励。镇机关部门、企事业单位工作人员，村（社区）工作人员和网格信息员不纳入奖励范围。

（三）举报信息属实，网格长和物业公司未能在举报之前上报相关信息的，每次扣网格长绩效考核分（综治办按照网格长绩效考核办法负责结算），扣物业公司考核分（社区办按照物业管理考核办法负责结算）。

（四）举报受理严格执行保密制度。未经举报人同意，不得以任何方式公开举报人姓名、住所、工作单位或其他身份资料。

（五）本实施方案自2020年1月1日起试行，试行一年，由镇“331”专项行动领导小组办公室负责解释。
	昆山市陆家镇党政办公室               2019年12月16日印发
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