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关于印发《2019年巴城镇党政机关生活垃圾
分类工作实施方案》的通知
各相关单位：

经研究决定，现将《2019年巴城镇党政机关生活垃圾分类工作实施方案》发给你们，请认真贯彻执行。
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2019年巴城镇党政机关生活垃圾
分类工作实施方案
根据省机关事务管理局、省住房和城乡建设厅等七部门《关于推进江苏省党政机关等公共机构生活垃圾分类工作的通知》、苏州市机关事务局《关于印发2019年<苏州市推进市级党政机关生活垃圾分类工作实施方案>的通知》和昆山市市级机关事务管理中心、生活垃圾分类处置工作领导小组办公室《2019年昆山市市级党政机关生活垃圾分类工作实施方案》相关要求，为切实做好我镇党政机关2019年生活垃圾分类工作，结合我镇实际，制定本方案。
　　一、指导思想
全面落实国管局《关于推进党政机关等公共机构生活垃圾分类工作的通知》有关要求，围绕改善工作环境，促进资源回收利用，发挥好镇党政机关示范引领作用的目标，规范生活垃圾收运及处置，形成党政机关联动、机关干部职工参与的垃圾分类长效机制，实现镇党政机关干部职工知晓率100%、垃圾分类台帐普及率100%、分类投放设施设置率100%，实现办公区域生活垃圾减量化、资源化、无害化，促进机关精神文明建设和生态环境建设。

二、主要工作目标
（一）强化宣传教育，营造浓厚氛围

进一步加强党政机关等办公区域生活垃圾分类工作重要性的宣传教育，利用多种形式进行面广量大的宣传，通过开展系列宣传活动，提高党政机关垃圾分类知晓率及影响率。系列宣传活动具体是：

举办一次专业培训。以巴城镇政府大楼、行政服务中心大楼、综治中心大楼党政机关干部职工为主要宣传对象，邀请垃圾分类专家举办知识讲座，传授垃圾分类基本知识、基本方法和重大意义，让机关干部职工从思想上行为上融入到垃圾分类工作中去。

2．举办一次分类回收活动。以“变废为宝”为主题，选择一处机关集中办公点举办回收活动，通过知识讲解、游戏互动等方式，寓教于乐，普及垃圾分类知识，提升环保意识，促进养成文明的生活习惯。

3．开展一次知识宣传周活动。以巴城镇政府大楼、行政服务中心大楼、综治中心大楼为宣传阵地，普及垃圾分类基本知识和相关做法，布置垃圾分类知识展板，发放垃圾分类宣传手册和宣传画，并把活动内容编写信息上报。

加强日常管理，开展检查考核

进一步加强党政机关办公区域生活垃圾分类日常管理，做好垃圾分类基础台帐，完善设施配置，定期开展检查和考核评价工作。

1．各单位制定生活垃圾分类年度实施方案或工作计划，建立分管领导负责、责任科室牵头、联络员具体管理、物业服务单位参与的管理体系，细化和明确设施建设管理、日常教育管理、检查考核和基础台帐建立等工作责任。

2．通过联合督查和考评等形式，对各单位的垃圾分类设施配置、设施维护、分类投放、分类管理等情况进行检查，年初对上一年度垃圾分类工作进行考核评价，下半年开展一次垃圾分类实地检查，主要采取查阅台帐、设施检查等形式，检查和考评结果将由镇机关事务管理办公室在一定范围内进行通报。

3．按照省机关事务管理局和省住房和城乡建设厅制定的《党政机关生活垃圾分类考核评价标准》，对党政机关等公共机构开展生活垃圾分类考核评价，第一阶段开展信息填报和自查自评，报送镇机关事务管理办公室进行审核；第二阶段开展现场考核评价，主要采取听取汇报、查阅资料、实地勘察等形式，对自评上报情况进行评估。

发挥示范作用，倡导健康机关建设

党政机关要积极发挥垃圾分类率先示范作用，以垃圾分类为抓手，创建健康机关，以此促进全镇形成浓厚氛围，提高全镇生活垃圾分类知晓率，提升全镇生活垃圾分类的参与率和准确率。

三、实施步骤
（一）准备阶段（2019年1月31日前）

1．研究制定方案。镇机关事务管理办公室根据巴城镇政府大楼、行政服务中心大楼、综治中心大楼等办公区域实际情况，进行摸底梳理，制定强制分类工作方案，明确工作目标、工作任务。

2．明确管理责任。指导督促各单位明确责任人和联络员，加强机关生活垃圾强制分类，确保责任到人。

3．强化宣传教育。镇机关事务管理办公室牵头组织开展宣传教育，宣传开展生活垃圾强制分类的意义，明确开展垃圾分类工作的具体要求，强化干部职工的责任意识、担当意识、表率意识，努力营造党政机关积极参与垃圾分类的浓厚氛围。

（二）推广阶段(2019年2月10日至6月30日)

1．开展教育培训。对巴城镇政府大楼、行政服务中心大楼、综治中心大楼的机关干部职工开展知识培训，邀请专家讲解垃圾分类有关知识和要求。

2．实地参观交流。组织各单位垃圾分类责任人、联络员到优秀单位实地参观交流垃圾分类工作开展情况，推进党政机关垃圾分类工作开展进度。

3．完善分类设施。在相关重点区域完善垃圾分类相关标识，结合实际，配齐、配足分类垃圾桶与垃圾集中点，保障分类设施统一规范。

（三）巩固实施阶段(2019年7月-10月)

1．建立自查机制。各单位加强对本单位生活垃圾分类工作的自查自纠，积极主动地发现问题并及时整改，实施常态化、精细化管理。

2．加强协同管理。镇机关事务管理办公室、镇联合督查组适时开展工作检查督查、评估和通报，建立协同推进的长效管理制度。

3．开展绩效评估。各单位及时总结垃圾分类推进工作中的好做法、好经验，对阶段性的工作结合三个百分百（党政机关干部职工知晓率100%、垃圾分类台帐普及率100%、分类投放设施设置率100%）做好绩效评估，分析问题、查找原因、限期整改、巩固成效。

四、工作要求
　　1．提高认识，落实责任。巴城镇政府大楼、行政服务中心大楼、综治中心大楼各单位要统一思想、提高认识，单位主要负责人要承担起第一责任人职责，亲自筹划和部署垃圾分类工作。同时，各单位要根据单位实际，建立责任分工，把生活垃圾分类管理各项任务分解到人。
2．建立机制，规范管理。各单位要建立生活垃圾分类公共机构基础台帐制度，记录垃圾分类工作日常开展情况、统计分类投放垃圾量及分类运转等基本情况，同时做好垃圾分类工作信息收集、梳理和报送工作。

3．严格考评，确保实效。各单位要高度重视垃圾分类日常管理工作，定期对生活垃圾分类工作进行专项检查，对检查中发现的问题进行通报和限期整改。

镇党政机关生活垃圾分类工作领导小组办公室和镇机关事务管理办公室将对本年度巴城镇政府大楼、行政服务中心大楼、综治中心大楼各单位开展垃圾分类相关工作情况适时进行梳理汇总和深入调研，总结经验，并以适当形式进行通报表彰，对工作存在较大脱幅的单位上报镇生活垃圾分类工作领导小组办公室等部门备案。
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